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AGORA E GREVE!

0 E Vocé sabia que o adicional de 70% das férias pertence aos trabalha-
10 A' nns FEBIAS dores dos Correios hd mais de 30 anos?

No ACT de 1989, os trabalhadores, com muita luta, conquistaram direitos fundamentais, como
reconhecimento dos seus sindicatos e associacdées. No ACT de 1990, além de diversos outros benefi-
cios, nossa categoria passou a ganhar o adicional de 70% de férias. Em 2020, em meio a
pandemia, devido a politica privatista do Governo Bolsonaro e do Presidente do Correios, Floriano
Peixoto, mesmo acontecendo uma das maiores greves de nossa categoria, foi roubado da categoria
este e outros 50 direitos,com a chancela do TST.

Exigimos do Fabiano, presidente indicado do Lula, que cumpra a sua palavra e negocie de
verdade com os trabalhadores e atenda a reivindicacéo de RETORNO DOS 70% das férias,
assim como todas as cldusulas roubadas da categoria em 2020.

mQuem ganha com arestri¢ao da cultura
ao trabalhador?

AlLeiqueinstituiu o Vale-Cultura entrou emvigorno finaldoano de 2012
e passou a fazer parte do ACT 2023/2024 da categoria, sendo retirado
também do ACT 2020, na gestdo do Floriano Peixoto. Esse beneficio foi
muito usado pela categoria e contribuiu efetivamente para aumentar o
acesso a cultura, em cinemas, livrarias e bazares. Foi bastante comum até
mesmo os trabalhadores ajudarem a credenciar pequenos comércios nas
proximidades das unidades e residéncias. Para recuperarmos esta clau-
sula precisamos pressionar a gestdo da ECT, participando das assembleias
e exigindo o que é nosso. Lembrar que era o Paulo Guedes que achava que o
livro deveriaseritem de luxo.

PAUTA DAS ASSEMBLEIAS® 07/08/2024

Avaliagao da Campanha Salarial | Deflagracao de GREVE!

SUBSEDE HORA LOCAL/ENDERECO

LITORAL 19h | Mimo de Vénus, 490, Capéo Novo - Village
PASSO FUNDO 19h | CPERS - Rua Anténio Araujo, 253 - Ao lado do Germéania Hostel
PORTO ALEGRE 19h | Pompéia - Barros Cassal, 220, Centro, Porto Alegre

19h | Sindicato dos Metalurgicos - Rua Bento Gongalves, 1513, Centro,
Caxias do Sul
SANTACRUZDOSUL | 19h | Sindicato dos Comentarios - Rua Fernando Tatsch, 424

VALE DO SINOS 19h | Subsede - Rua Onze de Junho, 1538, Novo Hamburgo

CAXIAS DO SUL

PELOTAS 19h Rua General Teles, 926, na Subsede

VALE DO SINOS 19h | Rua Onze de Junho, 1538, Novo Hamburgo




- Vocé sabia que o Vale Peru foi garantido no ACT de 2006/2007
“AI.E'EKT“A NA[E PEI“I pela primeira vez e que era estendido a todos os trabalhado-
res, independente se estavam no INSS ou nao?

Esse beneficio nunca foi considerado regalia pela categoria, mas como parte de uma negociacéo, na
qual a empresa usou desse artificio para, mesmo com um reajuste rebaixado, conseguir fechar o acordo
(3,61% a época). Mesmo entendendo que néo foi uma negociacéo ideal, pois enfraqueceu a luta pelo
reajuste justo, garantiu por 14 anos um final de ano mais tranquilo com uma ceia de Natal mais
farta a categoria. Mas, como os outros beneficios, foi roubado da nossa categoria em 2020, em meio
a pandemia e a alta inflagdo dos alimentos. Ano passado ndo conseguimos seu retorno, mesmo néo
havendo qualquer indicio de um reajuste real em nosso saldrio, a ponto de a empresa achar que agora
realmente néo faz sentido esses beneficios. Pelo contrdrio, vimos até a ressurreigéo dos famigerados abo-
nos! A garantia desta clausula passa pela indignacéo e participacao ativa dos trabalhadores nos
foruns de debate de nossa categoria. Para conquistarmos este direito que j@ é nosso, temos que pressi-
onar a dire¢éo da ECT, patréo sé entende quando os trabalhadores botam fogo na panela de presséo.

Vocé sabia que o Adicional noturno ganhou sua garantia no ACT de
Anlc“'“nl. ““T“n“n 1991 e que no Acordo coletivo de 1995 os trabalhadores dos

Correios passaram a ganhar 60% desse adicional? Ja no ACT de
2009 passou a se aplicar a regra de 1 hora para 52 min e 30 segundos, estendido até as 06:00 da
manha?

Infelizmente em 2020, em meio a pandemia, com a anuéncia do TST foram roubadas 50 clausulas,
incluindo essa que vinha sendo aperfeicoada desde 1995. Este direito é fundamental para que se crie uma
equidade nas relagées de trabalho, aqueles trabalhadores que fazem os Correios acontecer durante a noite
merecem respeito por parte da direcéo da ECT, sé assim a Empresa voltaré a ter o prestigio que possuia. Por
isso exigimos do Fabiano, atual presidente da ECT, que cumpra o seu compromisso e atenda a pauta da
categoria com a devolucéo de todas as cldusulas que nos foram roubadas, como a do adicional noturno.

- Apesar de o concurso pUblico se tornar obrigatério no servico publico
cnuc“nsn P“B“cn no Brasil a partir de 1988, com a publicacéio da Constitui¢aio Cidadé,
a primeira vez que a pauta aparece como reivindicacio em um ACT

de nossa categoria foi no acordo de 2003/2004.

A exigéncia do concurso como reivindicacéo sindical se tornou fundamental na época, a necessidade de
trabalhadores era urgente, a demanda postal crescia e era fundamental preservar a qualidade dos servigos da
Empresa. O debate sobre o concurso se tornou mais urgente com a Lei das terceirizacdes, que liberou a pratica
para as atividades fins em 2017. Desde entéo, a precarizacéo no que diz respeito as contratacdes s6 aumenta.
O nosso Ultimo concurso amplo foi em 2011 e, desde entdo, a terceirizagGo é a norma na ECT! Infelizmente
vemos o presidente Fabiano enrolando a categoria, pois somente apés sua chegada na ECT a Caixa econédmica
Federal j@ fez concurso, a Petrobrés estd se preparando para o segundo e o do CNU sé néo aconteceu ainda
por conta dos alagamentos do RS. A pergunta que fica é: se o concurso dos CORREIOS ainda néo saiu foi por
falta de competéncia ou falta de vontade politica? Por isso exigimos que o presidente Fabiano pare de
enrolar a categoria e abra concurso imediatamente para todos os cargos.

~ As funcoes gratificadas como a de motorizados foi uma das pautas
F““Gnu M“T“nlznnn de luta de 1996, garantindo este avanco para a categoria no ACT
de 1996/1997.

Até o ano de 2008 a fun¢do de motorizado tinha valor bem préximo a fungéo de supervisor operacional
de distribuicéo. Atualmente a funcéo convencional de supervisor é RS 1.236,18 com uma remuneracéo
singular de RS 3.839,54 enquanto a fungdo de motorizado estdé em RS 337,59. No Gltimo periodo, com o
comércio eletrénico ganhando forga no Brasil, aumentou muito o volume, o peso e o diGmetro das encomen-
das. A Unica coisa que néo aumentou foi o valor da fun¢éio de motorizado que hoje entrega diariamen-
te mais de 100 pontos por dia, numa corrida didria para garantir os prazos, fazendo na grande maioria das
vezes dois servicos e sendo remunerados apenas por um. Os trabalhadores e trabalhadoras dirigem e fazem
as entregas. Infelizmente, a ECT, ao invés de valorizar a funcdo de motorizado, estd ampliando a terceiriza-
¢do do setor, alegando que nenhum trabalhador mais quer ser motorizado. O que néo é verdade, o que o
trabalhador néo quer é ser ainda mais explorado, pegando uma enorme responsabilidade por uma
funcéo totalmente defasada. E fundamental para a valorizagéo da fungéo de motorizado uma ampla mobili-
zacdo de todos os trabalhadores, pois se a funcdo de valor mais baixo for reajustada a empresa precisard
reajustar as demais!



